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Die Staatlichen Schlésser und Girten Baden-Wiirttemberg sind eine
nicht rechtsféahige Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Sie sind Teil des
Landesbetriebs Vermdgen und Bau Baden-Wiirttemberg und betreuen 62
bedeutende Kulturdenkmaler in ganz Baden-Wiirttemberg, die jahrlich
rund 4 Millionen Besucher anziehen.

Fiir die Schlossverwaltung Ludwigsburg suchen wir zum
nichstmoglichen Zeitpunkt einen engagierten

Mitarbeiter (w/m/d) in der Verwaltung

in Vollzeit im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet bis zum
17.11.2022 (Kennziffer 3). Dienstsitz ist Ludwigsburg.

Das Residenzschloss Ludwigsburg verzeichnet jéhrlich ca. 350.000
Besucher. Der Schlossverwaltung Ludwigsburg sind neben dem
Residenzschloss das Schloss Favorite Ludwigsburg, das Schloss
Solitude, die Grabkapelle auf dem Wiirttemberg, das Kloster Lorch,
das Wischerschloss in Wéschenbeuren sowie der Hohenstaufen in
Goppingen zugeordnet.

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem im Bereich des Qualitits-
managements die Kontrolle und Optimierung der Arbeitsablaufe in der
Schlossverwaltung, Unterstiitzung im Vermietungsgeschéft und den
damit einhergehenden Arbeiten wie Beratung, Begehungen, Vertrags-
gestaltung und Abrechnungen, Unterstiitzung bei der Planung und
Durchfiithrung von Veranstaltungen, Besucherangeboten und Projekten,
Koordination von internen Schulungen inkl. Terminverwaltung,
Betreuung des Internetauftritts in den sozialen Medien sowie
verschiedene Titigkeiten in Verwaltung und Organisation. Eine
Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Vorausgesetzt wird eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Verwaltungsfachangestellten oder eine vergleichbare kaufméannische
Ausbildung. Die abwechslungsreiche Titigkeit verlangt Belastbarkeit,
Kundenfreundlichkeit, soziale Kompetenz, eine sorgfiltige und
selbstindige Arbeitsweise, ein hohes Mal} an Organisationstalent sowie
einen sicheren Umgang mit den gidngigen Microsoft-Office-
Programmen.

Wir bieten einen sicheren und geregelten Arbeitsplatz mit flexiblen und
familiengerechten Arbeitszeiten. Die Einstellung erfolgt in Vollzeit mit
39,5 Stunden/Woche im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet bis
zum 17.11.2022. Eine Verlangerung wird angestrebt. Eine Beschéftigung
in Teilzeit ist moglich. Die Beschiftigung richtet sich nach dem
Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die
Vergiitung erfolgt nach Vorliegen aller tariflichen und personlichen
Voraussetzungen nach Entgeltgruppe E 6 TV-L.

In Durchfiithrung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen
werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang beriicksichtigt. Bitte
vermerken Sie einen entsprechenden Hinweis in Threm Anschreiben und
fiigen Sie den Nachweis bei.

Wenn Sie Freude an der Arbeit in einem kulturellen Bereich haben,
freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Diese
konnen Sie unter dem Betreff ,,Ludwigsburg - Kennziffer 3* bis zum
10.10.2021 an:

Staatliche Schldsser und Gérten Baden-Wiirttemberg, z.Hd. Frau
Weilling, Schlossraum 22a, 76646 Bruchsal oder per E-Mail an:
bewerbung@ssg.bwl.de (nur im pdf-Format).

Hinweis zum Datenschutz: Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 DS-
GVO konnen Sie unserer Homepage im Bereich ,,Wir iiber
uns/Karriere" entnehmen:
www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-uns

5

Baden-Wiirttemberg

VERMOGEN UND BAU


http://www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-uns

