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Entwicklungsmöglichkeiten bis E13 TV-L 

 

Wissenschaftliche Mitarbeit (w/m/d) 

im Projekt „Keltenerlebniswelt 

Heuneburg“ 
Teilzeit 50% / befristet / VBBW-SSG-050-Kelten 

Informationen zu den Staatlichen Schlösser und Gärten Baden-Württemberg finden Sie hier 

Ob Schlösser, Klöster, Burgen oder Gärten. Wir schaffen die Voraussetzungen für vielfältige Kulturangebote in 

historischen Monumenten des Landes und bieten Arbeitsplätze in unterschiedlichen Aufgabenbereichen und an 

verschiedenen Orten. 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem interdisziplinären Team Konservatorische Aufgaben? Die Tätigkeit 

umfasst ein vielseitiges Aufgabenfeld im Rahmen des Projekts „Keltenerlebniswelt Heuneburg“. 

Ihre Aufgaben: 

• Wissenschaftliche Recherche und inhaltliche Ausarbeitung von Themen und Teilbereichen für die 

Weiterentwicklung der Heuneburg, insbesondere für die Gestaltung des Außengeländes sowie für die Dauer- und 

Wechselausstellung im neuen Besucherzentrum 

• Eigenständige Bearbeitung und Begleitung von Teilprojekten sowie Mitwirkung bei der Koordination und 

Organisation des Gesamtprojekts 

• Konzeption und Entwicklung von museumspädagogischen und besucherorientierten Vermittlungsangeboten für 

unterschiedliche Zielgruppen  

https://www.schloesser-und-gaerten.de/
https://www.schloesser-und-gaerten.de/
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• Inhaltliche Entwicklung von Themen an der Schnittstelle von Archäologie, Natur und Kulturlandschaft sowie 

Mitwirkung bei deren Umsetzung mit externen Projektpartnern 

• Zusammenarbeit und Abstimmung mit internen und externen Projektbeteiligten, Fachbehörden, 

wissenschaftlichen Einrichtungen und Dienstleistern 

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung analoger und digitaler Vermittlungsangebote, unter anderem im 

Zusammenhang mit der geplanten App 

• Mitwirkung bei Ausschreibungen und Vergabeverfahren sowie bei projektbezogenen Verwaltungsaufgaben 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master, Magister, Diplom) in Archäologie, Ur- und Frühgeschichte, 

Geschichte, Kulturwissenschaften, Museologie  

• Erfahrung in der wissenschaftlichen Recherche und die Fähigkeit, komplexe fachliche Inhalte zielgruppengerecht 

und anschaulich aufzubereiten 

• Idealerweise Erfahrungen in der Museums-, Ausstellungs- oder Vermittlungsarbeit sowie in der Bearbeitung von 

Projekten im Kulturbereich 

• Ausgeprägtes Organisationsvermögen sowie eine selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste 

Arbeitsweise 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen internen und 

externen Projektpartnern 

• Kreativität und ein gutes Gespür für zeitgemäße, besucherorientierte Vermittlungsformen 

• Interesse an der Naturvermittlung 

• Sicherer Umgang mit den gängigen Microsoft-Office-Programmen sowie die Bereitschaft, sich in projektbezogene 

Verwaltungsabläufe und digitale Vermittlungsformate einzuarbeiten 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

• Bereitschaft zu Dienstreisen (auch mehrtägig) 

Unser Angebot: 

• Eine zukunftssichere, vielfältige und interessante Tätigkeit, die dem Gemeinwohl dient 

• Individuelles Onboarding/Einarbeitung 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Work-Life-Balance, familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle; gleitende Arbeitszeit 19,75 h/Woche 

• Die Möglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice zu arbeiten 

• Persönliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot 

• Nachhaltige Mobilität mit dem JobTicket BW (z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW 

• Heiligabend und Silvester dienstfrei, 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche 

• Jährliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente 

• Die Vergütung richtete sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 
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• Wir bieten Ihnen eine Stelle mit einer Entwicklungsmöglichkeit bis Entgeltgruppe 13 TV-L (die Eingruppierung 

richtet sich nach den tatsächlichen Verhältnissen im Einzelfall).  

• Bei Vorliegen der erforderlichen Voraussetzung besteht die Möglichkeit, Berufserfahrung bei der Einreihung in die 

Erfahrungsstufen zu berücksichtigen. 

Kontakt: 

Fragen zum Bewerbungsprozess 

Frau Bühler (Personalreferat) 

Tel.: 07251 74 2703 

E-Mail: bewerbung@ssg.bwl.de 

 

Fachliche Fragen  

Herr Dr. Moritz Lange (Stellv. Leitung Bereich Entwicklung, Sammlungen, Besucherangebote) 

Tel.: 07251/74-2739 

Ihre Bewerbung:  

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie uns bitte unter Auswahl „Staatliche Schlösser und Gärten“ und Auswahl der 

Kennziffer VBBW-SSG-050-Kelten bis zum 03.11.2026 über das Bewerberportal 

(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) zu. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

Wichtige Informationen: 

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit einem Umfang von 50% (derzeit 19,75 Stunden/Woche). Die Stelle ist bis zum 

31.12.2027 befristet. Dienstsitz ist Bruchsal oder Bad Schussenried. 

Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden ausdrücklich begrüßt. Sie werden bei entsprechender 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Datenschutzhinweise 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf unserem Karriereportal unter www.vermoegenundbau-

bw.de/karriere/stellenangebote 

 

   

https://bewerberportal.landbw.de/vbv
https://www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-uns/datenschutz

