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Elektroniker und Elektronikerin
(w/m/d) fiir die Schlossverwaltung

Schwetzingen
Vollzeit / Teilzeit / unbefristet / VBBW-SSG-045-Elektr

Informationen zu den Staatlichen Schlésser und Garten Baden-Wiirttemberg finden Sie hier

Ob Schldsser, Kloster, Burgen oder Garten. Wir schaffen die Voraussetzungen fir vielfaltige Kulturangebote in
historischen Monumenten des Landes und bieten Arbeitsplatze in unterschiedlichen Aufgabenbereichen und an

verschiedenen Orten.

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem interdisziplindren Team im Schlossgarten Schwetzingen?

lhre Aufgaben:

*  Elektrotechnische Arbeiten wie die jahrliche Prifung der ortsverdnderlichen Elektrogerdte, Behebung von

Storungen, Ansprechpartner bei elektrotechnischen Rickfragen

«  Betreuung der technischen Anlagen vor Ort (u.a. Brandmelde-/Einbruchmelde-/Liiftungs- und Hebeanlagen,

Kameraiiberwachung)

*  Betreuung von Veranstaltungen unterschiedlicher Grof3e u.a. Sicherstellung der Stromversorgung und Prifung

der Aufbauten

« handwerkliche Tatigkeiten/Hausdienste
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Raumbegehungen, Betreuung, Beaufsichtigung, Einweisung, Koordination und Kontrolle von Fremdfirmen

Rufbereitschaft

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

lhr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker, Elektriker Fachbereich Automatisierungstechnik, Energie-
und Gebaudetechnik oder Gebdude- und Infrastruktursysteme, Elektrofachkraft flir Veranstaltungstechnik oder

eine vergleichbare dreijdhrige Ausbildung

Einschlagige Berufserfahrung, vorzugsweise im Veranstaltungsbereich
Fahrerlaubnis der Klasse B

Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit

Bereitschaft zu kérperlicher Arbeit bei wechselnden Witterungsbedingungen, Trittfestigkeit und

Hohentauglichkeit

Bereitschaft zur Ubernahme von Diensten an Wochenenden/Feiertagen und Rufbereitschaft sowie Unterstiitzung

bei GroBveranstaltungen

Unser Angebot:

Eine zukunftssichere, vielfaltige und interessante Tatigkeit, die dem Gemeinwohl dient
Individuelles Onboarding/Einarbeitung

Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Familienfreundliche und flexible Arbeitszeitmodelle; gleitende Arbeitszeit 39,5 h/Woche
Personliche und fachliche Weiterentwicklung durch ein umfassendes Fortbildungsangebot
Nachhaltige Mobilitat mit dem JobTicket BW (z.B. Deutschlandticket) und JobBike BW

30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche

Jéhrliche Sonderzahlung sowie eine Zusatzversorgung als Betriebsrente

Zeitzuschlage fir Samstags-, Sonn- und Feiertagsarbeit, Zuschlag fir Rufbereitschaft

Die Verglitung richtete sich nach dem Tarifvertrag fiir den éffentlichen Dienst der Lander (TV-L)

Wir bieten lhnen eine Stelle mit einer Entwicklungsméglichkeit bis Entgeltgruppe 7 TV-L (die Eingruppierung

richtet sich nach den tatséchlichen Verhéltnissen im Einzelfall).

Bei Vorliegen der erforderlichen Voraussetzung besteht die Méglichkeit, Berufserfahrung bei der Einreihung in die

Erfahrungsstufen zu bertcksichtigen.

Kontakt:

Fragen zum Bewerbungsprozess

Frau Biihler (Personalreferat)

Tel.: 0725174 2703

E-Mail: bewerbung@ssg.bwl.de
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Fachliche Fragen
Frau Moritz (Leitung Schlossverwaltung Schwetzingen)

Tel.: 06202 81482

Ihre Bewerbung:

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie uns bitte unter Auswahl ,Staatliche Schlésser und Garten und Auswahl der
Kennziffer VBBW-SSG-045-Elektr bis zum 04.10.2026 Uiber das Bewerberportal

(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) zu.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Wichtige Informationen:

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die grundsétzlich teilbar ist. Dienstsitz ist Schwetzingen.
Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden ausdricklich begri3t. Sie werden bei entsprechender

Eignung bevorzugt bericksichtigt.
Datenschutzhinweise

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf unserem Karriereportal unter www.vermoegenundbau-

bw.de/karriere/stellenangebote
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