
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Bediensteter (w/m/d) der 
Verwaltung im Kur- und 
Schlosspark Badenweiler 

 
Staatliche Schlösser und Gärten – 
Badenweiler 

 Bewerbungsschluss: 22.06.2025 

 Bewerteter Dienstposten bis E9a TV-L 

 Vollzeit / unbefristet 

 
Ob Schlösser, Burgen oder Gärten. Wir schaffen die 
Voraussetzungen für vielfältige Kulturangebote in 
historischen Monumenten des Landes und bieten 
Arbeitsplätze in unterschiedlichen Aufgabenbereichen und 
an verschiedenen Orten. 

 

Lust auf einen sicheren Arbeitsplatz in unserem 
interdisziplinären Team im Referat Schwarzwald? 

 

Die Stelle ist baldmöglichst zu besetzen. 

Dienstsitz ist Badenweiler. 
 

DAS SIND IHRE NEUEN AUFGABEN 

• Bearbeitung sämtlicher Aufgaben des Kur- und 

Schlossparks Badenweiler, Burg Baden, Römische 

Badruine und Großherzogliches Palais 

• Organisation und Koordination des laufenden Betriebs 

und des Veranstaltungsmanagements 

• Maßnahmen der Werbung, des Marketings und der 

Öffentlichkeitsarbeit  

• Vermietung der Räumlichkeiten 

• Begründung und Durchführung von Kooperationen, die 

Koordination und Abstimmung mit städtischen 

Dienststellen, sonstigen Behörden und touristischen 

Partnern  

• Bewirtschaftung der Haushaltsmittel  

• Bearbeitung der steuerlichen Angelegenheiten 

• Nutzerseitige Betreuung von Baumaßnahmen  

• Vertretung der Belange des Arbeitsschutzes und des 

organisatorischen Brandschutzes  

• Erteilung von Dreh- und Fotogenehmigungen  

• Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten  

 

DAS BRINGEN SIE MIT 
• Abgeschlossene kaufmännische, steuerliche oder 

touristische Ausbildung oder eine vergleichbare 

abgeschlossene Ausbildung 

• mehrjährige Berufserfahrung 

• hohes Maß an Leistungs- und Einsatzbereitschaft, 

Team- und Kommunikationsfähigkeit, 

Organisationsgeschick und Überblick 



 
 
 
 

 

• Umsichtigkeit, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen 

sowie soziale Kompetenz  

• gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 

sowie Verständnis für die Belange der Beschäftigten, 

Besucher, Vertragspartner und Dienstleister 

• Bereitschaft zur Diensterbringung an Wochenenden, 

Feiertagen und außerhalb der Rahmenarbeitszeiten 

sowie zur durchgehenden Erreichbarkeit in 

Ausnahmesituationen 

• gültige Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die 

Bereitschaft zu Dienstreisen 

 

 

KONTAKT 
Fragen zum Bewerbungsprozess 

Sarah Sicko (Personalreferat) 

Tel.: 07251 74-2704 

E-Mail: bewerbung@ssg.bwl.de 

 

Fachliche Fragen  

Alexandra Müller (Leiterin Referat Schwarzwald) 

Tel.: 07043 9266 - 40 

 

IHRE BEWERBUNG 
Ihre aussagekräftige Bewerbung können Sie bis zum  

22.06.2025 unter Auswahl „Staatliche Schlösser und 

Gärten“ und der Kennziffer VBBW-SSG-026-Vw in unserem  

Bewerberportal (https://bewerberportal.landbw.de/vbv)  

einreichen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.  

 

 

 

WEITERE INFORMATIONEN 
Im Interesse der beruflichen Gleichstellung sind 

Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
vorrangig berücksichtigt. 

 

 

Datenschutzhinweise:  

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen 

Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 DS-GVO 

können Sie unserer Homepage im Bereich „Datenschutz“ 

entnehmen: 

https://www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-
uns/datenschutz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Stellenangebote und Informationen gibt’s auf 
unserem Karriereportal unter  

amtlich-was-bewegen.de 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-uns/datenschutz
https://www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-uns/datenschutz
https://fm.baden-wuerttemberg.de/de/amtlich-was-bewegen

