
 

 

 

Staatliche Schlösser und Gärten  

Baden-Württemberg 

 

Die Staatlichen Schlösser und Gärten Baden-Württemberg sind eine 

nicht rechtsfähige Anstalt des öffentlichen Rechts. Sie sind Teil des 

Landesbetriebs Vermögen und Bau Baden-Württemberg und betreuen   

62 bedeutende Kulturdenkmäler in ganz Baden-Württemberg, die jährlich 

rund 4 Millionen Besucher anziehen. 

Der Bereich Kommunikation und Marketing stellt mit seinen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die Verbindung zwischen den 

Projekten der Staatlichen Schlösser und Gärten Baden-Württemberg    

und der Öffentlichkeit her. Dazu gehören u.a. die Pressearbeit, das 

strategische und operative Marketing im Besucher- und 

Vermietungsmarkt in allen Kommunikationskanälen und Quellmärkten 

sowie die kommunikativen Aspekte im Bereich der Vermittlung. 

 

Für diesen Fachbereich suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

mehrere 

 

Wissenschaftliche Volontäre (w/m/d) 
für die Dauer von zwei Jahren. Dienstsitz ist Bruchsal. 
 

Das Volontariat bietet die Möglichkeit, die verschiedenen Facetten 

einer offensiven und zeitgemäßen Vermarktung mit ausgeprägter 

Besucherorientierung kennen zu lernen. Das Tätigkeitsgebiet umfasst 

die Mitwirkung bei den vielfältigen Aufgaben des Bereichs 
Kommunikation und Marketing. 

 

Voraussetzung ist ein Abschluss als Master of Arts im Rahmen eines 

akkreditierten, fachbezogenen Studiengangs in einer Geistes-, Sozial-, 

oder Kommunikationswissenschaft, im Marketing, Tourismus oder 

einem vergleichbaren Studiengang.  

 

Erwartet werden Engagement, Offenheit, Flexibilität, eine hohe 
Identifikation mit den historischen Bauwerken und deren Geschichte 

sowie gutes Qualitätsbewusstsein. Ein guter Umgang mit den gängigen 

MS-Office-Programmen und sichere Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift werden vorausgesetzt. Des Weiteren wird eine gültige 

Fahrerlaubnis der Klasse B erwartet. 

 

Die Beschäftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Die Vergütung erfolgt mit 50% 
der Entgeltgruppe 13 TV-L. Es besteht ein umfangreiches 

Fortbildungsangebot. Wir unterstützen Ihre Mobilität mit dem Job-

Ticket Baden-Württemberg.  

 

In Durchführung des Chancengleichheitsgesetzes werden Frauen 

ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei entsprechender Eignung mit Vorrang berücksichtigt. Bitte 
vermerken Sie einen entsprechenden Hinweis in Ihrem Anschreiben 

und fügen Sie den Nachweis bei.  

 

Wenn Sie Freude an der Arbeit in einem kulturellen Bereich haben, 

freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen. Diese 

können Sie bis zum 11.12.2022 unter Auswahl der Kennziffer 

VBBW-SSG-070-VoloFB2 in unserem Bewerberportal 

(https://bewerberportal.landbw.de/vbv) einreichen. 
 

Hinweis zum Datenschutz: Die Informationen zur Erhebung von 

personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13   

DS-GVO können Sie unserer Homepage im Bereich „Wir über 

uns/Karriere" entnehmen: 

www.schloesser-und-gaerten.de/wir-ueber-uns 

 

 

https://bewerberportal.landbw.de/vbv

